
DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA AVALIAÇÃO SOCIOECONÔMICA  
 

  ATENÇÃO: É necessário trazer TODOS os documentos pedidos relativos às situações em que o 

candidato se encaixe, todos os documentos que certifiquem a situação do CANDIDATO e dos 

FAMILIARES são OBRIGATÓRIOS, a omissão de informações levará a desclassificação.  

 
Documentos do CANDIDATO: 

 Cédula de Identidade; 

 Histórico Escolar ou Atestado de matrícula (para alunos que estão na 3ª Série do Ensino Médio). 

Documentos para comprovação FAMILIAR: 

 Cédula de Identidade de todos os irmãos menores de idade que residem na casa do candidato; 
 Atestado de obtido se pai, mãe ou responsável for falecido. 

Rendimentos do CANDIDATO e de TODAS as pessoas que residem na casa: 

 Holerite e carteira de trabalho;  
 Autônomo => declaração por assessoria contábil de retirada pró-labore ou declaração autenticada em cartório 

com o rendimento mensal; 

 Aposentados ou pensionistas => carnê do INSS, IPESP, holerite, etc; 
 Pensão alimentícia => carnê do INSS ou comprovante judicial;  

 Ajuda financeira recebida => trazer uma declaração autenticada que contenha quem paga e quem recebe a ajuda; 

 Desempregado => trazer comprovante de recebimento de seguro desemprego e na falta deste, outro documento 

que comprove a situação de desempregado, como a rescisão de contrato na carteira de trabalho, etc;  
 Pessoas maiores de idade que não exercem atividades remuneradas como, por exemplo, candidato ou irmão que 

ainda não entrou no mercado de trabalho ou mãe que exerce somente as atividades do lar => trazer declaração 

autenticada em cartório especificando o caso; 
 Recebimento de Herança => apresentar comprovante judicial;  

 FGTS => comprovante de retirada e extratos (ano base 2009);  

 Declaração de imposto de renda;  

 Extratos de contas corrente e de poupança do candidato, pais, irmãos e demais familiares que com ele residem 
(pessoa física e ou jurídica);  

 Recebimento de aluguel => trazer recibo de quem paga.  

Despesas necessárias da casa do CANDIDATO: 

 Conta de água, energia e telefone; 

 Contrato de aluguel se a casa for alugada ou recibo de prestação se casa for financiada. 

Despesas eventuais da FAMÍLIA e do CANDIDATO: 

 Saúde => recibos médicos, dentista, mensalidade de convênios, etc; 

 Dívidas => carnês, cartões de créditos, declaração de empréstimo, etc; 

 Ajuda financeira a outra pessoa => trazer uma declaração autenticada que contenha quem recebe e quem paga a 

ajuda; 
 Outras despesas para serem aceitas deverão ser apresentados comprovantes. 

Comprovação patrimonial da FAMÍLIA e do CANDIDATO: 

 IPTU mais recente do (s) imóvel (eis) do candidato ou das pessoas que residem na casa; 
 IPVA mais recente do (s) veículo (s) do candidato ou das pessoas que residem na casa. 

Advertências: 

 A situação socioeconômica do candidato ou aluno pode ser revista a qualquer momento ao longo do ano. Em caso 
de fraude, o aluno perderá a vaga e assumirá total responsabilidade civil e criminal por todas as informações 

dadas; 

 Não há recurso cabível para o resultado da avaliação sócio econômica;  

 Apresentar XEROX e ORIGINAL de todos os documentos e comprovantes apresentados;  
 Apresentar documentos relativos a janeiro/fevereiro de 2010 priorizando os mais recentes.  

 

 


